


ORGANIGRAMME 2023
Plafond d’emplois: 30 ETPT

Direction
• Directeur(trice)
• Directeur(trice) adjoint(e)
• Chef(fe) de projet Evaluation et charte
• Assistant(e) de direction

Secrétariat général
• Secrétaire général(e)
• SG adjoint(e), Chargé(e) de mission Ingénierie 

financière
• Assistant(e) RH
• Assistant(e) Comptabilité et budget 80%
• Agent(e) d’accueil 80%
• Responsable Systèmes et Réseaux
• Ouvrier(ère) polyvalent(e)

Pôle Communication et 
pédagogie

• Chef(fe) du Pôle Communication et 
pédagogie

• Chargé(e) de mission 
Communication

• Chargé(e) de mission Education à 
l’environnement et au 
développement durable (EEDD)

Pôle Gestion et 
protection

• Chef(fe) du Pôle Gestion et 
protection, responsable police
80%

• Assistant(e) police administrative 
50%

• Chargé(e) de mission Forêts et 
réserve intégrale

• Technicien(ne) chasse –
loup/lynx

• Garde moniteur(trice) Arc-
Chateauvillain

• Garde moniteur(trice) Auberive 
80%

• Garde moniteur(trice) Leuglay

Pôle Connaissance et 
patrimoines

• Chef(fe) du pôle Connaissance et 
patrimoines, coordinateur 
scientifique

• Chargé(e) de mission patrimoines 
culturels et culture

• Chargé(e) de mission paysage, 
Interprétation et signalétique

• Chargé(e) de mission Biodiversité
• Géomaticien(ne) – technicien(ne) 

SIG

Pôle Transition écologique 
et économique

Chef(fe) du pôle Transition écologique
Chargé(e) de mission Agroécologie
Chargé(e) de mission Tourisme durable 
80%
Chargé(e) de mission développement 
économique 80%
Chargé(e) de mission Conduite 
d’opérations
Chargé(e) de mission Coordination 
territoriale 

20 Rue Anatole Gabeur
52210 Arc-en-Barrois
03 25 31 62 35
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